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In conformitate cu prevederile:

-H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-eadru privind dezvollarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Art.30 alin 4 din Legea nr.53/2()23 Codul muncii, republicata. cu modilicarile si colnpletdrile ulterioare:
-Art.31, alin I §i 5 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. cu modificarile gi completirile ulterioare;

- Art.542, alin. I si 2 din Ordonanta de urgentd a Guvernulu nr: 57/2019, privind Codul adhinistrativ, cy
modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 554 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ;
- Art. 178 din Legea Educatiei Nafionale nr 198/2023

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

1. Cetatenia roméni sau cetafenia unui alt stat membru la Uniunij Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitean cu reziden{a legal stabilitd ca
domiciliu in Romania;

2. Cunoagterea si infelegerea limbii roméne scris si vorbit;

- Vérsta minima reglementata de prevederile legale;

4. Capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii $3/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi atestati pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului comun MS/MEC nr.
55/3335/2026;

6. fndeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit ceringelor

postului scos la concurs:

7. Nu a fost condamnat definitiv pentru savargirea unei infracfiuni contra umanitdfii, contra statului ori
contra autoritafii de serviciu sau in legatura cu serviciul, care implica tnfaptuirea justitici, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
situafiei in care a intervenit reabilitarea.

8. Nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infracfiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei funciii sau a
exercitrii unei profesii;

9. Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nagional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
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asupra minorilor, precum si pentry completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca §i funcfionarea

Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h) HG 1336/2022

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
1. Studii gimnaziale, medii sau profesionale finalizate;
2. Abilitafi de relationare - comunicare cu intreg personalul din invagimant ; :? 5
3. Abilitdti de muned in echipa |
4. Disponibilitate pentru program flexibil, pe durata intregii saptamani inclusiv a zilelor de sambaa si
duminici (cu respectarea normelor prevazute de legislatia in vigoare) ;
5. Rispunde de inventarul incredintat ;
6. Réspunde de starea de curdfenie i igiend in sectorul repartizat |
7. Cunoasterea si respectarea regulilor de utilizare gi manipulare a substantelor de curdfenie §i dezinfectie
8. Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducerea unitatii in limita capacitatii sale fizice si
intelectuale si a programului de lucru ;
9. Cunostinfe in domeniul Sanatafii Securitafii in munca §i:PSIL,

Pentru acest post intervalul salarial este de 4672 -3551 lei brut pe luni in functie de vechimea
in munci i specialitate pentru normi intreagd, iar pentru 0,50 normi salariul este de 2336 - 2775 lei
brut in functie de vechimea fn muncs si specialitate.

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

- Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui |
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar i
platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar de concurs
care va confine urméitoarele documente:

- Cererea de inscriere la concurs adresata conducitorului autoritifii sau institufiei publice
organizatoare (formular tip de la unitatea de invamant);

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altoracte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- Carnetul de munca si/sau Raport salariat Revisal/Reges completat la zi pentru perioadele lucrate
anterior;

- Cazierul judiciar (se elibereaza de serviciul cazier judiciar din cadrul polifiei);

- Certificat de integritate comportamental (se elibereaza de serviciul cazierjudiciar din cadrul
politiei);

- Certificat medical emis de medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului comun
MS/MEC nr. 55/3335/2026. Curriculum vitae model EuroPass,
Dosarul trebuie si cuprinda toate documentele in ordinea enumeratd mai sus, in original si copie in

vederea verificarii conformitafii acestora, iar filele trebuie numerotate,
Dupi inregistrarea dosarului nu se maj acceptd depunerea altor documente la dosar,
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Pentru verificarea conformitd
studiile absolvite vor fi prezentate si in original.
Comisia de concurs vy selecta dosarele depuse pe baz
Doar candidayii declarati admisi §
PROCEDURA DE SELECTIE

fii copiilor cu originalul, actul de iden

1. Selectia dosarelor de inscriere - se noteazi cu ADMIS / RESPINS

2. Proba scrisa - maxim 100 de puncte
3. Proba practica - maxim 100 de puncte
4. Interviul - maxim 100 de puncte

litate si documentele care atesta |

a indeplinirii conditiilor de partici pare.
N urma acestei selectii pot participa la proba scrisa.

Pentru a putea fi declarat promovat un candidat trebuie s3 obfind minim 50 puncte la proba scrisd. Se
pot prezenta la proba practica doar candidatii admisi la proba serisa.

probe,

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI

Candidatii pot contesta doar ropriul punctaj. Media finala este media aritmetica a punctajelor celor 3
propriul p i} !

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Scoala Gimnazials Bahnea, conform

graficului aliturat,

Dupa inregistrare, nu se maj acceptd documente la dosar. Pentruy informatii supl

secretariat: 0265455150,

Concursul se va desfisura la sediul unititii, conform graficului de maijos:

imentare, nr.de telefon

4

Nr. Etapa de concurs 'Data/perioada l Ora '(ﬂ;w-emn Sl
crt,
1 Publicarea anunului 14.10.2026 La ISJ Muressi la Scoala
Gimnaziald Bahnea
2 Depunerea dosarelor de Tnscriere 15.10.2026- 9,00- 12,00 Scoala Gimnaziald Bahnea
zile lucratoare 28.10.2026
3 Evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor in 05.11.2026 12,00 - 14,00 | Scoala Gimnazials Bahnea |
urma evaludrii dosarelor
4 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 05.11.2026 14,00 - 14,30 | Scoala Gimnaziala Bahnea
selectiei dosarelor
5 Afisarea solutionarii contestatiilor 05.11.2026 15,00 Seoala Gimnaziali Bahnea
6 Proba serisa 05.11.2026 |  9,00-10,00 | Scoala Gimnazials Bafas
i !
= S o i
7 Afisarea rezultatelor 05.11.2026 11,00 ' Scoala Gimnaziald Bahnea ]
B Depunerea contestatilor( se pot contesta doar | 05.11.2026 | | 1,00 - 11,30 | Scoala Gimnaziald Bahnea |
propriile lucrdri la proba scris)
9 Solutionarea contestatiilor si afisarea 05.11.2026 11,30 = 12,00 | Scoala Gimnaziala Bahnen
rezultatelor,

%
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10 | Proba practica 05.11.2026 12,00 -13,00. | Scoala Gimnazials Bahnea ‘

11 | Afigarea rezuliatelor probei practice 05.11.2026 13,30 Scoala Gimnaziali Bahnea

12 | Depunere contestatie 05.11.2026 13,30- 14,00  : Scoala Gimnaziald Bahnea

13 Solutionarea contestatiilor si alisarea 05.11.2026 14,00- 14,30 | Scoala Gimnaziala Bahnea
rezultatetor u

14 | Susfinerea interviului 05.11.2026 14.30- 1530 | Scoala Gimnaziala Bahnen

15 | Afisarea rezultatelor finale 05.11.2026 16,00 Scoala Gimnaziala Bahnea

Observatie: Incadrarea pe post sc va face incepand cu data de __10,11.2026__, pentru candidatul
declarat Admis.

TEMATICA CONCURS

1. Reguli de efectuare a curdjeniei in unitdfiile de invajamant;
2. Notiuni fundamentale de igiena;

3. Sinitatea i securitatea tn muncd, PSI;

BIBLIOGRAFIE

1. - Legea sinatafii §i securitdtii in munca nr. 319/2006 $i normele de aplicare aprobate prin HG nr.
1425/2006;

2. - Regularnentului de organizare si funcionare a unitafilor de invifaman preuniversitar, aprobat prin
O.M.E. Nr. 5726/ 06.08.2024,

3. - Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

4. - Legea nr. 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autoritétile si institutiile
publice (cap. 11 Norme generale de conduita profesional a personalului contractual art. 7);
3. - Legeanr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena §i siinfitate privind mediul de viata al

populatiei (cap. VI- Norme de igiend pentru unititile de folosinta publica)

6. - Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,

(T

Director,
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